
 С целью совершенствования профессиональной компетентности 

руководящих работников и специалистов образования в вопросах 

организации профориентационной деятельности и использования 

современных форм профориентации, популяризации и внедрения 

эффективных педагогических практик в апреле 2023 года в Государственном 

учреждении образования «Средняя школа №2 г. Марьина Горка» прошел XII 

педагогический марафон по теме «Педагог – профессия мирная и 

созидательная». В рамках марафона был проведен ряд мероприятий, 

направленный на решение ряда задач. 

День школьного библиотекаря. С целью решения проблемы 

профессионального самоопределения и профессиональной ориентации 

молодежи школьный библиотекарь Скавыш Т.В. поделилась с педагогами 

опытом создания эффективной медиаобразовательной среды учреждения, 

организовала выставку-панораму идей о профессиях, рекомендовала 

обучающимся не только литературу, но и интернет-ресурсы, помогающие 

определиться с выбором профессии.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

День учителя-предметника, молодого педагога. С целью 

стимулирования интереса к изучению мира профессий, воспитания у 

обучающихся ответственности за своё профессиональное будущее учителем 

русского языка и литературы Поддубоцкой А.Л. в 9 «Б» классе был проведен 

обобщающий урок по теме «Сложное предложение», воспитательный 

потенциал которого был направлен на профессиональную ориентацию 

обучающихся. Ребята знакомились с многообразием профессий, учились 

рассуждать на тему «Кем я хочу стать?».  



 

 

 

 

 

 

 

 

С целью 

сохранения 

психического здоровья 

молодых педагогов в 

образовательной среде 

Секушиной А.Ю., 

педагогом-

психологом, проведен 

круглый стол, где были 

созданы условия, способствующие профилактике синдрома 

профессионального выгорания.    

 



День классного 

руководителя. В рамках классных 

часов Величко Н.А., классный 

руководитель 9 «А» класса, и 

Подборонова-Кишко А.Г., 

классный руководитель 10 «Б» 

класса, в форме игры расширяли 

знания обучающихся о 

профессиях, образовательных 

учреждениях; формировали 

профессиональную культуру 

личности, культуру трудовой деятельности, 

ценностное отношение к труду, установку на 

необходимость профессионального 

самоопределения; знакомили обучающихся с 

ситуацией на рынке труда. 

 

 День педагога-психолога, педагога социального. Специалистами 

СППС учреждения образования с обучающимися 10-х классов была 

проведена игра-дискуссия «Заработная плата работников». Данная игра была 

проведена с целью актуализации в сознании 10-классников необходимости 

осмысления проблемы справедливости (и несправедливости) в оценке труда 

разных специалистов. В ходе игры участникам было предложено выбрать 

несколько одинаковых для всех профессий и определить их значимость по 

критериям. Смысл данной работы – актуализировать проблему 



справедливости зарплаты, ведь именно чувство справедливости является 

важнейшей основой для развития чувства собственного достоинства человека 

в труде. 

День руководящего работника. С целью развития ключевых 

профессиональных компетенций между обучающимися и педагогами 

учреждения образования директором школы Чернецовой Н.В. была 

проведена 

интеллектуальная 

викторина, где 

участников сначала 

ознакомили с понятием 

ключевых компетенций. 

Данное мероприятие 

было направлено на 

развитие у обучающихся 

познавательных 

интересов, креативность, 

способность к принятию 

решения в нестандартных 



ситуациях, необходимых для трудовой мобильности; творческого подхода 

педагогов к профессиональной деятельности в вопросах организации 

профориентационной работы. 

 

 
 

 

 

                                          


